REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N. _4 4 4/ del

114 SET. 2072

Oggetto: Pagamento per gli anni 2020 e 2021 dell’indennita di rischio radiologico a |

diverso personale riconosciuto esposto alle radiazioni ionizzanti.

Proposta N° A 5 del 4 6,04” o2

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

L'istruttore
G

a1

aetana Bonanno

L

Registrazione Contabile

Budget Anno 2020 Conto 20006000020 Importo € 23.550,12 Aut.
Budget Anno 2020 Conto 20006200020 Importo € 16.113,24 Aut.
Budget Anno 2020 Conto 20008100020 Importo € 2.478,96  Aut.
Budget Anno 2021 Conto 20006000020 Importo € 18.592,20 Aut.
Budget Anno 2021 Conto 20006200020 Importo € 11.155,32 Aut.
Budget Anno 2021 Conto 20008100020 Importo € 1.239,43  Aut.

NULLA OSTA, in guanto conforme alle norme di contabilita

onsabile
ziayio e Patrimoniale
Roccella)

11 Dirige
Settore Economic
(dott. Giova

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Anfonietfa Li Calzi
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11 Direttore del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che l’art. 5, comma S, del C.C.N.L. del 20/09/2011, comparto sanita, biennio economico
2000/2001 e I’art. 29, comma 2, del C.C.N.L. del 10/02/2004 integrativo del C.C.N.L. del 08/06/2000, area
dirigenza medica, biennio economico 1998/1999, confermato dall’art. 99, comma 2, del C.C.N.L. 2016-
2018, prevedono, fra I’altro, la corresponsione dell’indennita di rischio radiologico al personale - diverso dai
tecnici sanitari di radiologia medica nonché dai medici specialisti di radio-diagnostica, radio-terapia ¢

medicina nucleare e dai fisici-sanitari — che risulta esposto in modo permanente al rischio radiologico;

Che. altresi. le suddette norme contrattuali quantificano in € 103,29 mensili lorde I’indennita da

corrispondere al personale di cui sopra per tutta la durata del periodo di esposizione;

Preso atto che con il verbale n. 25 del 24/03/2022, integrato con il verbale n. 26 del 26/05/2022, la
Commissione per il Rischio Radiologico dell’Azienda individua, ai fini del riconoscimento dei superiori
benefici economici, i dipendenti che negli anni 2020 e 2021 sono risultati esposti in modo permanente alle

radiazioni ionizzanti e a cui, pertanto, deve essere riconosciuta I’indennita per il rischio radiologico;

Che, pertanto, ai dipendenti in argomento devono corrispondersi le somme determinate per ciascuno di essi
nell’allegato elenco, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, ammontanti

complessivamente ad € 73.129,32;
Stabilito che la spesa complessiva di € 73.129,32 trova autorizzazione nei sotto elencati conti economici:

» € 23.550.12 indennita rischio radiologico anno 2020 dirigenti medici non radiologi, nel conto
economico 20006000020 del bilancio anno 2020;

> € 16.113,24 indennita rischio radiologico anno 2020 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2020;

» € 2.47896 indennitd rischio radiologico anno 2020 comparto tecnico, nel conto economico

20008100020 del bilancio anno 2020;

» € 18.592.20 indennita rischio radiologico anno 2021 dirigenti medici non radiologi, nel conto

economico 20006000020 del bilancio anno 2021;

€ 11.155,32 indennita rischio radiologico anno 2021 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2021;

V{

5 € 1.239.48 indennita rischio radiologico anno 2021 comparto tecnico, nel conto economico

20008100020 del bilancio anno 2021;

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate € trascritte:
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1. Prendere atto del verbale n. 25 del 24/03/2022, integrato dal verbale n. 26 del 26/05/2022, redatti
dalla Commissione per il Rischio Radiologico dell’Azienda, che costituiscono parte integrante della
presente deliberazione, con cui vengeno individuati il personale - diverso dai tecnici sanitari di
radiologia medica nonché dai medici specialisti di radio-diagnostica, radio-terapia e medicina
nucleare e dai fisici-sanitari — che risulta esposto in modo permanente al rischio da radiazioni

ionizzanti negli anni 2020 e 2021;

2. Dare atto che, pertanto, ai dipendenti individuati nel verbale n. n. 25 del 24/03/2022, integrato dal
verbale n. 26 del 26/05/2022, deve essere riconosciuta I’indennita per il rischio radiologico per gli
anni 2020 e 2021 per come determinato nell’allegato elenco, che costituisce anch’esso parte

integrante del presente atto;

Gl

Autorizzare la spesa complessiva di € 73.129.32 nei sotto elencati conti economici:

*

» € 23.550,12 indennita rischio radiologico anno 2020 dirigenti medici non radiologi, nel conto

economico 20006000020 del bilancio anno 2020;

» € 16.113,24 indennita rischio radiologico anno 2020 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2020;

» € 2.478,96 indennita rischio radiologico anno 2020 comparto tecnico, nel conto economico

20008100020 del bilancio anno 2020;

» € 18.592,20 indennitd rischio radiologico anno 2021 dirigenti medici non radiologi, nel conto

economico 20006000020 del bilancio anno 2021;

A4

€ 11.155,32 indennita rischio radiologico anno 2021 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2021;

> € 1.239,48 indennita rischio radiologico anno 2021 comparto tecnico, nel conto economico

20008100020 del bilancio anno 2021;

4. Munire la presente deliberazione deila clausola di immediata esecuzione, stante la necessita di porre

in essere gli adempimenti consequenziali;

11 Direttore del Settore Gestione Risorse Umane

Dott. G na Bonanno

IL DIRETTQRE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa

dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale
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DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

€, pertanto:

I. Prendere atto del verbale n. 26 del 26/05/2022 redatto dalla Commissione per il Rischio Radiologico
dell’ Azienda, che costituisce parte integrante della presente deliberazione, con cui viene individuato
il personale - diverso dai tecnici sanitari di radiologia medica nonché dai medici specialisti di radio-
diagnostica, radio-terapia e medicina nucleare e dai fisici-sanitari — che risulta esporto in modo

permanente al rischio da radiazioni ionizzanti negli anni 2020 ¢ 2021,

2. Dare atto che, pertanto, ai dipendenti individuati nel verbale n. 26 del 26/05/2022 deve essere
riconosciuta I’indennitd per il rischio radiologico per gli anni 2020 e 2021 per come determinato

nell’allegato elenco, che costituisce anch’esso parte integrante del presente atto;
3. Autorizzare la spesa complessiva di € 73.129,32 nei sotto elencati conti economici:

» € 23.550,12 indennita rischio radiologico anno 2020 dirigenti medici non radiologi, nel conto

economico 20006000020 del bilancio anno 2020;

» € 16.113,24 indennita rischio radiologico anno 2020 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2020;

» € 2.478,96 indennita rischio radiologico anno 2020 comparto tecnico, nel conto economico

20008100020 del bilancio anno 2020,

» € 18.592,20 indennita rischio radiologico anno 2021 dirigenti medici non radiologi, nel conto

economico 20006000020 del bilancio anno 2021,

» € 11.155,32 indennita rischio radiologico anno 2021 comparto sanitario, nel conto economico

20006200020 del bilancio anno 2021;

4. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante la necessita di porre

in essere gli adempimenti consequenziali;

Il Direttore Ammipistrativo

(Dott. Giovanni Ajnino)

IL'S ETARIO VYERBALIZZANTE!
2 Maria Anfnietia Li C Q@D:h
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Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale delia Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale i Prot. n.

La presente deliberazione € esecutiva:

& immediatamente
L perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

O a seguito del controlio preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




3. K . Direzione Sanitaria Aziendale

Tel. 095/7592235
Fax 095/7594800

AZIENDA O8 LIERA D RILIEVG
NAZIONALE E' ﬁ!l\L\'A SPECIALIZZAZIONE

Prot.n._Jd23 / 3@/ §/ lotu

Al Capo Settore Risorse Umane

Ai Direttori Medici dei PP.OO. Aziendali

Oggetto: Commissione rischio Radiologico — trasmissicne verbale n. 26 del 26/05/2022

Per opportuna conoscenza si trasmette, in allegato, il verbale n. 26 del 26/5/2022, redatto
dalla Commiissione Rischio Radiologico, ad integrazione del verbale n. 25 del 24/03/2022.

d Sanitario Aziendale
ppe Giammanco)
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ARRIVO
SETTORE RISORSE UMANE




JNAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

COMMISSIONE RISCHIO RADIOLOGICO

VERBALE N. 26

Il giorno ventisei del mese di maggic dell'anno duemilaventidue (26/05/2022) alle
ore 11,30, si riunisce la Commissione Rischio Radiologico ricostituita con delibera n. 690
del 30 luglio 2020, parzialmente modificata con atto deliberativo n. 359 del 10 marzo
2022, convocata dal Presidente con nota e-mail del 24/05/2022. E' consentita la
partecipazione in modalitd da remoto
Sono presenti i Sigg.ri:
* Dr. Giuseppe Giammanco - Direttore Sanitarie Aziendale, Presidente;
* Dr. Vincenzo Magnano di S. Lio, Direttore UQC Radiodiagnostica, P.O. Garibaldi Nesima
Componente « DA REWO 10 ~
« Dr. Giovanni Francesco Di Fede, Direttore UOC Radicdiagnostica, P.O. &aribaldi -
Centro - Componente
* Dott.ssa Ornella Marilli- Dirigente Fisico di Fisica Sanitario - Componente

« Sig.ra Lorenza Compagnone- Assistente Amministrativo- Segretario

Preliminarmente, il Presidente comunica che, al fine di procedere
all'individuazione del personale afferente alle UU.00. di Ortopedia del P.O. Garibaldi
Centro e del P.O. Garibaldi Nesima, avente diritto alle indennitd per esposizione a
rediazioni ionizzanti riferite agli anni 2020 e 2021, non presenti nel corso dell'ultima

seduta, perché non erano pervenuti futti | previsti registri per [accertamento



dell'effettiva partecipazione del personale in parola a indagini comportanti rischio da
radiazioni ionizzanti, ha affidato alla Dott.ssa Marilli, ad integrazione del verbale n. 35
del 24/03/2022, lincarico di trasmettere i suddetti dati non appena conclusa la fase
istruttoria.

La Commissione procede, quindi, ad esaminare i dati trasmessi dalla Dott.ssa
Marilli, con nota prot. n. 58/FS del04/05/2022, qui allegata per farne parte integrante,
contenente I'elenco del personcle esposto al rischio da radiazioni ionizzanti, riferite agl
anni 2020 e 2021,

La Commissione individua il personale avente diritte alfindennita di che trattasi,
elencato nella succitata nota. Tale elenco sostituisce integralmente l'individuazione del
personale delle UU.0O. di Ortopedia del P.O. Garibaldi Centro e P.O. Garibaldi Nesima
avente diritto alle indennitd di che trattasi giusta nota prot. n. 28/FS del 10/03/2022,
parte integrante del verbale n, 25/2022, che per pronta lettura si allega ol presente
verbale.

Per il seguito di competenza, il presente verbale verrd notificato al Settore
Risorse Umane con la specifica nota che il personale di Ortopedia deile due UU.CO.
avente diritto ai benefici di cui trottasi & da intendersi esclusivamente quello elencato
nella su richiamata nota elencato nella n, 58/FS del04/05/2022, che sostituisce la
precedente prot. n. 28/FS del 10/03/2022,

La seduta si chiude alle ore m
Letto, confermato e sottoscritto.

Dr. Giuseppe Giammanco - Presidente

Dr. Vincenzo Magnano di 5. Lio - Component

Dr, Giovanni Francesca Di Fede ~ Componente

Dr.ssa Ornella Marilli - Componente

Sig.ra Lorenza Compagnone - Segretario



DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE
‘ vO

ARRI hv

PROT. §__ . DATA oo

AZIENDA OSPEDALIERA DI RIL!
NAZIONALE £ DL ALTA SPECIALIZZAZIONE

UL0O.8. FISICA SANITARIA

P.O. GARIBALD! - NESIMA

Responsabile: Dott.ssa Q. Marllli

Tol: 095 7398066 - 8810 - Fax: 1957598809

Prot. u, 54 /FS Catapia__4 /s [ 2c ok

Al Direttore Sanitario Aziendale
Presidente Commissione
Rischio Radiologico

Sede '

Oggetto: Rischio Radiologico. Integrazione ritevazione dali relativi alle presenze giomaliere del personale
di Ortopedia esposto a rischio radiologico per gli anni 2020 e 2021,

In data 20-04-2022 sono pervenuti i registri degli anni 2020 e 2021 per Iaccertamento
dell’effettiva partecipazione del personale di Ortopedia a indagini. comportanti rischio da radiazioni
jonizzanti, in uso presso la SALA OPERATORIA del’A.RN.A.S. Garibaldi Presidio di Nesima. Tali
registri costituiscono documentazione integrativa a quella consegnata in precedenza ¢ utilizzata per le
rilevazioni dei dati riportati nella nota del 10/03/2022 Prot. N. 28/FS.

Di seguito si riporta il numero delle presenze di ciascun operatore del’U.0. di Ortopedia.

P. O. GARIBALDI - NESIMA
Presenze in sala operatoria _ . _ _ e
" NOMINATIVO T CATEGORIA | PRESENZEANNO | PRESENZEANNO
e 2020 | 2021
Abate Massimo A | 76 | . 58
Alba Francesco A T TA(dal Domobre) | .-
Avarotti Egidio _ A 18 (dal 19 ottobre) 49
Bonfiglio Salvatore A B . 12
Borrellc Domenico A 68 - 3
Caff Giuseppe. A 15 (dal 1Somobre) L 58
Calcagno Claudio A - 21




— Carluzzo Fulvie

2

- Cascani Giuseppe

- (del 19 ottobre)

" Famoso Alessandro

Floridia Silvano

96

Gargano Valerio

18 (@l 19 oftobre)__

21 (dal 19 ottobre)

__Grasso Carmelo L.
- Lundari Antonio

9 {dal 19 ottobre)

“Inturri Salvatore

Nicolosi Francesco

112

7

Pagano Le Rose Salvatore

75 (dal 19 ottobre)

83

17 (dal 19 ottobre)

Pietropaolo Alessandro
Rapisarda Maria _

2 (dal 19otigbre)

39
12

Zarba Vividna

=l [ 3 1 {2 [ [ o 2 [ P [

12 (dal 19 ottobre)

52

Le presenze qui sopra riportate sono siate sommate con 1 dati rilevati dai
considerando le presenze della tabell

seguito la somma totale ottenuta

nella nota n. 28/FS dei 10/03/2022.

Presenze complessive (U.O. di Or

topedia P.O. CENTRO ¢ P.O. NESIMA)

registri gia consegnati. Si riporia di
a sopra mostrata € quelle riportate

NOMINATIVO

CATEGORIA

PRESENZE ANNO
2020

PRESENZE ANNO

2021

Abate Massimq _

111+76=187_

100+58=138

Alba Francesco

196+14=210

__Arizzi Claudio

116

147+18=165

3+49ﬁ5‘2

" Bertino Mario _

7

~Bonfiplio Salvatore

" Borrello Domenico

..... 94+68=162

2=

" Caff Giuseppe _

_117415=132

T06+58=154 .

“Calcagno Claudio

161

_TA+21=95

" Carluzzo Fulvio -

o072=167

| 107+66=173

" Cuscani Giuseppe

140

8+2=10

Famoso Alessandro

65

14-+46=60

Floridia Silvano

107+96=203

T33=34

~ Gargano Valerio

- 211+18=229

Grasso Carmelo L.

175421=196

8

" Lundani Antonio

~20+10=30

"~ Inturri Saivatore _

171

-

Marino Giuseppe

66

" Nicolosi Francesco

F7+112=189

| '93+73::—7’_I'6‘6

Pagano Le Rose Salvatore

178+25=203

83

Patané Alessandro

47

Pietropaolo Alessandro

TA0HIT=IST

57+39=96

Ponzo Francesco

166

“Rapisarda Maria

136+2=138 _

12

~ Russo Afﬁp

196

2_0‘8 '

Salemi Carmela

25

Scalisi Glovannl

183

308

" Zappala Salvatore

130

Zarba Vivisha

:ﬁ>>w}>>>»$>>yﬁ>§»>>>>>>>}w>>»

[54+12=166 _

- 64+52=116 : ,_ _

(S




#****1‘***3*****###****#**#*##*#*#*****#******t****#‘*;*******t#i*!t**t***#*‘*************
Elenco del personale di Ortopedia avente diritto alle indennita di rischio radiologico
Anni 2020 ¢ 2021

A’ seguito del rilevamento aggiornato delle presenze di ciascun operatore delle Unitd Operative di
Ortopedia dei Presidi Garibaldi-Centro e Garibaldi -Nesima, si riporta I"elenca del personale avente diritto
alle indennita di rischio radiologico per gli anni 2020 e 2021, avendo. superato il 50% (135 giorni) delle
giornaic lavorative previsie dal contratto di lavoro e secondo guarto determinato dalla circolare regionale n.
819 del 20 luglio 1995.

P. 0. GARIBALDI - CENTRO
U. O. di Ortopedia ) -
NOMINATIVO __PERIODO
Alba Francesco ‘Anno 2020
Avarotti Egidio  Anno 2020
Caff Giuseppe _ Anno 2021
Calcagno Claudio Anno 2020
Cuscani Giuseppe  Amo2020
Gargano Valerio Anni 2020 ¢ 2021
Grasso Carmelo L. Anno 2020
Inturri Salvatore o Ao 2020
Pagano Le Rose Salvatore - | Anno 2020
Patané Alessandro __Anno2020 ’
Pietropaolo Alessandro |  Anno 2020
Rapisarda Maria | L . Anno 2020
Zarba Viviana - ~ Anno 2020
P. 0. GARIBALDI - NESIMA
U. O, di Ortopedia L L o
NOMINATIVO o PERIODO _
~ Abate Massimo IR T Anni 2020 € 2021
___Bertino Mario - ‘ ] ~ Anni2020e2021
__ Bonfiglio Salvatore - o __Annio 2021
_ Borrello Domenico L _ _Anno 2020
~_ Carluzzo Fulvio . _ Anni2020 ¢ 2021
Floridia Sitvano |  Anno2000
“Nicolosi Francesco . Anmni2020e2021
Ponzo Francesco - Amno2021
Russo Alfio A, _ Anni2020e2021
Scalisi Giovanni _ , _Anni 2020 e 2021

1l Responsabile
(Dott.ssa Ezil_la Marilli)
A o



" OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Piazza S. Maria di Gest: n. 5~ 95124 Catania

Prot. n. m{b % /DSA Catania, li 28105!2922

OGGETTO: Commissione Rischio Radiologico ~ Trasmissione verbale n. 25 del 25/03/2022.

AZA

Al Responsabile Settore Risorse Umane
Al Direttori Medici f.f. dei PP.OO. Aziendali
g, p.C. Al Direttore Generale

LORO SEDI

Per il seguito di relativa competenza si trasmette, in allegato alla presente, copia del
verbale di cui in oggetto, coneernente il personale dipendente esposto a radiazioni ionizzanti
riferite agli anni 2020 e 2021.




AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
/NAZIONALE E D) ALTA SPECIALIZZAZIONE

COMMISSIONE RISCHIO RADIOLOGICO
VERBALE N. 25

Il giorno ventiguattro del mese di marzo dell'anno duemilaventidue (24/03/2022)
alle ore 12,30, presso i locali della Direzione Sanitaria Aziendale, si riunisce la
Commissione Rischio Radiologico ricostituita con delibera n. 690 del 30 luglio 2020,
parzialmente modificata con atto deliberativo n. 359 del 10 marzo 2022, convocata dal
Presidente con nota n. 723/DSA del 22/03/2022, al fine di procedere all'individuazione
del personale avente diritto alle indennitd per esposizione a radiazioni ionizzanti riferite
agli anni 2020 e 2021.

Sono presenti i Sigg.ri:

- Dr. Giuseppe Giatnmanco - Direttore Sanitario Aziendale, Presidente;

+ Dr.Vincenzo Magnano di S. Lio, Direttore WUOC Radiodiagnestica, P.O. Garibaldi Nesima
Componente

- Dr. Giovanni Francesco Di Fede, Direttore LUOC Radiodiagnostica, P.O. Garibaldi -
Centro - Componente

* Dott.ssa Ornella Marilli- Dirigente Fisico di Fisica Sanitario - Componente

* Sig.ra Lorenza Compagnone- Assistente Amministrativo- Segretario

Risulta assente |'Ing. Valentina Russe.




Il Presidente informa i componenti della Commissione che, al fine di quantizzare
le indennitd di rischio radiologico spettante al personale dipendente esposto, ha affidato
alla Dottssa Marilli, con nota prot. n. 640/DSA del 10/03/2022, [lincarico di
trasmettere i dati relativi alle presenze giornaliere del personale esposto a rischio

radiologico relativi agli anni 2020 e 2021.

Preliminarmente la Commissiorie prende atto:

e del Regolamento interno, adilegato al presente verbale per costituirne parte
infegrante, che discipling funzioni e responsabilitd della Commissione Rischio
Radiologico, ronché i criteri per il riconoscimento dell'indennitd di rischio
radiclogico, in conformita clle disposizioni assessoriali in materia di accertamenti
sull'effettiva partecipazione a indagini comportanti esposizione a rischio in zona
controllata (circolare assessoriale n. 819/95) e nel rispetto dei principi e dei criteri
indicati nel Decreto Ie:gisieﬁva n. 230 del 17 marze 1995

o della Circolare 20 luglio 1995, n. 819: Legge 27 ottebre 1988, n. 460 - Indennitd df
rischio radiologico. Legge 24 dicembre 1993, n. 537 e successivo D.PR. n. 724/94,
art. 5 - Integrazioni & modifiche assessoriali n- 302/02810 del 20 maggio 1895

Si procede, quindi, ad esaminare i dati trasmessi dalla Dott.ssa Marilli, contenenti
lelenco del persenale esposto al rischio da radiazioni ionizzanti, relativi agli anni in
parola, comprensivi del riepilogo del numero complessivo delle presenze di ciascun

operatore in zona controllata.

La Commissione individua, infine, il personale avente diritto afle indennitd di che

trattasi, elencato nella nota prot. . 28/FS del 10/03/2022 qui allegata per costituirne

parte infegrante.




Per il sequito di competenza, il presente verbale verrd notificato al Settore

Risorse Umane e alle Direzioni Mediche dei PP.OO. Aziendali.

La seduta si chiude alle ore __A S0

Letto, confermato e sottoscritto.

Dr. Giuseppe Giammanco - Presidente

Dr. Vincenzo Maghano di S. Lio - Componem‘e

Dr. Giovanni Francesco Di Fede - Componente \B/

OM,UZVUL

Dr.ssa Ornella Marilli - Componente

R el

Ing Valentina Russo - %poﬁéﬁfg{f /jf SSa Vi _

\\f |

Sig.ra Lorenza Compagnone - Segretario
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AZIENOA: OSPEDALIERA DI R vQ

NAZIGNALE E Di ALTA SPECIALIZZAZIONE

V0.8 FISICA SANITARI

B0 GARIBALDY - NESIMA
Respunsabile: Dott ssa O, Marilli

Tel: 095 7398066 - 8810 - Fux- 0957598800

Prot. n. 75 /TS

Catania_4€5 {23 <2

Al Diretiore Sanitaric Aziendale
Presidente Commissione
Rischio Radiologico

Sede

Oggetto: Rischio Radiologico. Rilevizione dai relativi alle presenze giomaliere del personale dipendente
esposto a rischio radiologico per gfi anni 2020 ¢ 2021.

in riferimento alla nota n. 640/DSA del 10/03/2022, con la quale i chiede di trosmettere i dati

telativi alle presenze giornaliere del persong

relaziona quanto segue,

le esposto a rischio radiclogice relativi agli anni 2020 e 2021, si

Sono pervenuti i registri per "aceertamento dell’ effettiva partecipazione del personale a indagini
comportanti rischio- da radiazioni ionizzanti, correttamente compilati, datle sotto elencate Unita Operative e
si & provveduto a rilevare il numigro complessivo dellé presenze di ciascun operatore.

0.0, di Ortopedia
i

P.O. GARIBALDI - CENTRO

NOMINATIVO

~ CATEGORIA

PRESENZE ANNO
2020

PRESENZE ANNO
2021

196

Arizzi Claudio

116

.

Avarotti Egidio

_ 147

3

Caff Giuseppe

1 1 6+ Hgesima)~] 17

9+50(n§sh}ra)=96

Calcagno Claudio

1402 nesima)-161

16+58(nesima)-74

Cuscani Giuseppe

140

8

Famaoso Alessandro

65

2+12¢nesima)=14

Gargano Valerio

| 187+24(nesima)-211

25+] 30(nesiina)=155

" Grasso Camelo L. |

175

-

20

— Lundarl Antonio

_wk>§%>m#w#

oL




Intarei Salvatore A 171 - )
__Marino Giuseppe A 66 -
Pagano Le Rose Salvatore A 178 - ]
Patané Alessandro A 147 -
~ Pietropaoto Alessandro A 132+8(nesima)=140 | 6+31(nesimay=57
Rapisarda Maria A 136 - i
Salemi Carmela A 25 - i
Zappald Salvatore A 130 - ]
Zarba Viviana A 141 +13(nesima)=154 361 (nesima)y-64

Dal riscontro effettuato si confermano le presenze dichiarate dal Direttore del'U.0.C. di Ortopedia e

Traumatologia con nota pervenuta I'
Nesima che sono state conteggiate dalla scrivente ¢ ricavate

ambulatoriale (e non di sala operatoris) came indicato in parentesi,

Si conformano inoltre le presenze dichiarate dal Direttore dell’U.0.C. di
trasmesse con nota prot:ORT/C N¢ 26/22 del 14/02/20
Garibaldi-Nesima che sono state contegglate dalla scrivente e ricavate

attivita ambulatoriale (e non di sala operatoria) come indicato in parentesi.

I due gruppi di dati relativi alle presenze, non contemporanee. ne

2020 che per il 2021, sono sommati per il computo finale.

22 ad esclusione delle presenze effettuate
dal registro det 2021 relativo alla sola

[ 1/11/2021 ad esclusione delle ptesenze effettuate nel P.O. Garibaldi-
dal registro del 2020 relativo alla sola attivita

Ortopedia ¢ Traumatologia
nel P.O.

i due P.O. dell’Azienda, sia per 'anno

P. O. GARIBALDI - NESIMA
U.0. di Chirurgia Toraci¢a e i

[ NOMINATIVO CATEGORIA | PRESENZE ANNO PRESENZE ANNO !

2020 2021

Bonaventura B S NP

De Leo Gregorio R 1 NP

Miissiato Alfredo B 46 NP

Salafia Salvatore B 20 NP
Spatafora Letizia | B 54 NP ____j

Sono siate rasmesse copie de

*NP: non pervenute.

U.0. di Endocrinoloegia

“Toaistd relativl al solo petiodo dal 07/01/2020 al 19/06/2020.

[ NOMINATIVO T CATEGORIA PRESENZE ANNO = PRESENZE ANNQ
i 2020 2021 |
Belfiore Antonino A 59 75 )
" D’Agostine Giuseppe | A 2 -
D Alessandro Gaetano | A 18 21
“DiLiberto Nicolo | A - 9
Di Nora Francesco A 13 30
Giani Sebastiang A 24 35
‘Maugeri Biagio i A 49 58 !
| Napoli Giampiero Lorenzo | _B 2 9
Pellegriti Gabriella A 124 i‘H _
" Principato Slvatore A 22 27
~ Privitera Anna Maria A 12 10 B
" ReinaAgata A 4 0
" Reina Maria A 10 103
Renda Maria A 6 12 'i
‘Torrist Santina A | 19 - !
2



| ValemiFrancesco | A ] o [~ 20 ]

U. O. di Fisica Sanitaria N o _
NOMINATIVO - CATEGORIA PRESENZE ANNO PRESENZE ANNO
- | 2020 202
. Presenti Salvatore , A ' ' 204 129

U. O. di Medicina Nucleare

Con note n. prot. 35/21 del 02/02/2021 e n. prot. 03/22 de) 05/01/2022 il Direttore della U. O. C. di
Medicina Nucleare comunice che le infermiere professionali Sigra Ravalli Rossana (cat. A) ¢ Sigra
Brunno Cristina (eat. A) e lausiliaria Sigira Anfuse Agata (cat. A), hanno espletato quotidianamente,

negli anni 2020 e 2021 le loro attiviti lavorative in zona controllata. La loro-presenza in servizio per gli anni

2020 ¢ 2021 ¢ documentata dagli statini di servizio gio.r—nalie‘ri.

Con nota n. prot. 36 del 02/02/2021 e n. prot. 02 del 5/1722 il Direttore della U.0.C. di Medicina Nucleare

comunica, altresi, che la dott.ssa Balzano Rosanna (eat. A), Radiofarmacista, ha espletato negli anni 2020 e

’?07} I"attivita inerente la propria qualifica {Esperto netla sintesi e controllo di quahta dei radiofarmaci) in
“zona controllata™. La sua presenza in servizio ¢ documentata dalle timbrature di servizio.

N.B. Non occorre annotare la presenza del personale negli appositi registri “rischio radmlogmco in quanto

gli operatori sono continuamente espagti in ragione della spocxﬁca attivita del Servizio in cui i pazienti

somministrati con radiofarmaco sono sorgenti costanti di radiazioni jonizzariti.

U.O. di Neurechirurgia
| NOMINATIVO CATEGORIA PRESENZE ANNO | PRESENZE ANNO

{ , A 2020 B 2021
: Cali Alessandro B 139 _ 140
Florio Agatino B 138 138
Furnari Massimo B 146 151
Giuffrida Massimiliano B 5 146 133
Nicoletti Giowvanni e B f 142 155
Ponzo Giancardo B M0 147

| Riolo Carmelo B 165 155

Dal riscontro effettuato si confermano le presenze dxchmrate dal Direttore dell'U.0.C. di Neurochrurgia con
note pervenute it 14/01/2021 e il 03/61/2022.

U.0. di Ortopedia . _
[ NOMINATIVO CATEGORIA PRESENZE ANNO | PRESENZE ANNO
‘ . . 2020 2021
Abate Massimo A 111 100
‘Bertino Mario A 173 220
" Bonfiglio Salvatore A - 154
Borrello Domenico A 94 2
Caff Giuseppe A Vedi Centro 60*
Calcagno Claudio A ~ Vedi Centro _ 8 B
Carluzzo Fulvio A 90 N 107
Famoso Alessandro A Vedi Centro 12*%
Floridia Silvane | A 107 31 ,
Gargano Valerio A Vedi Centro B 130* -
Nicolosi Francesco A A 93
_Pietropaolo Alessandro A Vedi Centro S1i*
Ponzo Francesco A - 166
Russo Alfio A, A 196 ol 208

(¥



| Scalisi Giovanni A | 183 208 ]
| Zarba Viviana _ A | Vedi Centio 61
] registri consegnati per *aceertamento deliefetiva partecipazione de! personale a indagini comportanti
rischio da radiazioni jonizzanti si riferiscono entrambi alla solo attivita svolia in ambulatorio, non sono
pervenuti i registri attestanti le attiviia giomialiere dj sala operatoria con utilizzo di radiazioni ionizzant,

Le presenze contrassegnate con (*} si riferiscono a quelle dei lavoratori che durante I'anno 2021 hanno
operato sia al Centro che a Nesima. La somma totale delle presenze per 1'anno 2021 ¢ registrata nella tabella
apag.l.

U.0. di Radiologia Diagnostica ed Interventistica »
Con mote n. prot. 02 e 03 del 05/01/2020 il Diretiore della U.0.C. di Radiologia Diagnostica. ed .
Interventistica del P.O. Garibaldi - Nesima ha trasmesso i nominativi degli infermieri professionali che
hanno svolto quotidianamente, negli anni 2020 e 2021 le loro attivita lavorative in zona controllata presso la
Sezione di Radiologia Interventistica superando il 50 % delle giomate lavorative necessarie per usufruire dst
benefici per il personale esposip a radiazioni fonizzanti. Si riportano di seguito i hominativi:

Anno 2020
1. Inf. Restuccia Raffasila {eat. A}
2. Inf Zirone Nunziata (cat. A}
Anno 2021
I. Inf. Avellina Arfuro (cat.A)
2. Inf. Restuccia Raffaella {cat. A}
3. Inf Zirone Nunziata (cat, A)
U.O. di Urologia . I
 NOMINATIVO CATEGORIA PRESENZE ANNO PRESENZE ANNO
| 2020 2019
Amuso Giuseppe A 40 _ 42
Bonvissuto Giulio A 30 28
Certo Marco A 58 | a7_
Damunino Sandro. AL 22 g .26
_Finocchiaro Marinelia A 22 18
__Giuffrida Concetto A 7 17
___LaRosa Pasquale. B 3 3
_Regyio Mario Tommaso A 44 33
~~Viegillio Salvatore. - T TR

Dal riscontro effettuiato si confermano le presenze dichiarate .dal‘ Direttore dellUO.C. di Urologia con note
n. prot. URD 43 e n. Prot. URQ 44 pérvehuie in data 09/03/2022. Nelle stesse note viene comunicato che
sono state eseguite procedure n, 234 & 229 negli anmi 2020 e 2021 rispettivamente.
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Elenco del personale avente diritto alle indennita di rischio radiologico
Anni 2020 e 2021

A seguifo del rilevamento delle presenze di ciascun operatore delle varie Unita Operalive inleressate,
all’interno delle quali opera personale dipendents esposto a rischio radiazioni ionizzanti. si elenca di seguito
il personale avente diritto alle indennita di rischio radiclogico per gli anni 2020 ¢ 2021, avendo superato il
0% (135 giorni) delle giorate lavorative previste dal contratto di lavoro ¢ seconde quanto determinato
dalla circolare regionale n. 819 del 20 luglio 1995.

P. 0. GARIBALDI - CENTRO

L 0. di Ortopedia
+ NOMINATIVO

PERIODO

Alba Francesco

~ Anno 2020

Avarotti Egidio

Anno 2020

“Caloagno Claudio

“Auno 2020

~ Cuscam Giuseppe

Anno 2020

Gargano Valerio

/mm 2020 e 2(}21

 Grasso Carmelo L, |

Anno 2020

Aaoo 2020

Intueri Salvalore .«
Pagano Le Rose Salvatore

Anno 2020

Patane Alessendro

Anno 2020

_' Pletmpwlo Alegsandro |

" Amo 2020

Rapisarda Maria

Zarba Viviana

i

Anno 2020

PO QARIBALI)’I ~ NESIMA

LLO di Endocrinologia
__NOMINATIVO

Pellegriti Gabriclla

€. O. di Fisica Samta‘na

PERIODO

Prwentx Sélvato:e

Anmo 2020

.0, tﬁMe@;gﬁna Nucleare

mwmrw’o

“PERIODO

Anni 2020 ¢ 2021

jB;akzan, § cRosahm

Ane] -‘znzo -ezéml_. -

“Branno Cristina

NOMINATWG

4 [ DRk 4N

__PERIODO _

" Cali Alessandro

Anni 2000 e 2021

" nmi 2020 ¢ 3021

 Flodo Agating__

_Anni 2020 e 202]

ol




Giuffida Massmifiang  Amni 2090 <2001

Nicoletti Giovamii _ Annj 2020 € 2021

Ponzo Gianearlo ' Anni 2020 e 2021

R

Riolo Carmelo Anni 2020 e 2021

U. O. di Ortopedia

NOMINATIVO i PERIODO

Bertino Mario , i | Anni 2020 ¢ 2021

Borfiglio Salvatore _ Anno 2021

Ponzo Francesco - P Anno 2021

Russo Affio A, | Anni 2020 e 2021

B | Scalisi Giovanni |  Anni 2020 ¢ 2021

U, O. di Radiologia Diagnostica ed Interventistica

NOMINATIVO , " | PERIODO

Restuccia Raffaclia ~ Anni 2020 2021

Zirone Nunziafy | Anni 2020 € 2021

Avellina Arturo _ ' Anno 2021

i1 Responsabile
Dott.ssa Ornella Marillj

VIR WA ) Lt



Elenco dipendenti aventi diritto al pagamento dell'indennita rischio radiologico per gli anni 2020 e 2021

INDENNITA' INDENNITA'
CODICE NOMINATIVO QUALIFICA SPETTANTE ANNO 2020|SPETTANTE ANNO 2021
3864} Abate Massimo Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239.48
4299|Avarotti Egidio Dirigente Medico | € 1.23948 | € -
104147{Baizano Rosa Anna Dirigente Medico | € 1.23948 || € 1.239,48
4459|Bonfiglio Salvatore Dirigente Medico | € - € 1.239,48
3805|Borrello Domenico Dirigente Medico | € 123948 | € -
103766 |Caff Giuseppe Nicola M. Dirigente Medico | € - € 1.239,48
3118|Calcagno Claudio Dirigente Medico | € 1.239,48 | € -
3865|Cali Alessandro Dirigente Medico | € 123948 | € 1.239,48
' 103772|Carluzzo Fulvio Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239,48
! 3528|Cuscani Giuseppe Marco Dirigente Medico | € 1.23948 | € -
' 3060 Floridia Silvano Dirigente Medico | € 123948 | € -
103534 {Florio Agatino Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239,48
; 3144 Furnari Massimo Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239,48
! 3918{Gargano Valerio Dirigente Medico | € 1.23948 | € 1.239,48
103535 Giuffrida Massimiliano Dirigente Medico | € 1.23948 | € 1.239,48
1568 Nicoletti Giovanni Federico Dirigente Medico | € 1.23948 | € 1.239,48
3597 Nicolosi Francesco Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239,48
103389 Pellegriti Gabriella Dirigente Medico | € ) € 1.239,48
104109 Pietropacio Alessandro Dirigente Medico | € 1.239,48 | € -
103536 |Ponzo Giancarlo Dirigente Medico | € 1.239,48 | € 1.239,48
103532|Riclo Carmeio Dirigente Medico | € 1.23948 | € 1.239,48
104106 |Zarba Viviana Dirigente Medico | € 1.239,48 | € -
Totale competenze per i Dirigenti Medici € 23.550,12 € 18.592,20
3389{Alba Francesco Inferm. Profes. € 1.239,48 | € -
3002|Avellina Arturo Inferm. Profes. € - € 1.239,48
198|Bertino Mario Antonino Inferm. Profes. € 1.239,48 || € 1.239,48
3032 |Brunno Cristina Inferm. Profes. € 1.23948 | € 1.239,48
1055|Grasso Carmelo Luciano Inferm. Profes. € 1.239,48 | € -
103941 {inturri Salvatore inferm. Profes. € 1,239,48 | € -
3579({Paganc Le Rose Salvatore inferm. Profes. € 1.239,48 | € -
1687|Patané Alessandro inferm. Profes. € 1.238,48 | € -
1774|Ponzo Francesco Inferm. Profes. € 1.239,48
1870|Rapisarda Maria Inferm. Profes. € 1.239,48 | € -
3025|Ravaili Rossana Inferm. Profes. € 123948 | € 1.239,48
3438|Restuccia Raffaella Inferm. Profes. € 1.239,48 | € 1.239,48
3476{Russo Alfio Alessandro Inferm. Profes. € 123948 | € 1.239,48
2061}Scalisi Giovanni inferm. Profes. € 1.23948 | € 1.239,48
3431]Zirone Nunziata Inferm. Profes. € 1.239,48 | € 1.239,48
Totale competenze PRS comparto € 16.113,24 € 11.155,32
3166]|Anfuso Agata Ausiliario Special. | € 1.239,48 | € 1.239,48
1782 |Presenti Salvatore Assistente Tecn. | € 123948 | € -
Totale competenze PRT comparto € 2.478,96 € 1.239,48
Totale € 42.142,32 € 30.987,00
Totale complessivo| € 73.129,32




